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PAREIGYBES APRASYMAS -

I. PAVALDUMAS

1. V3l Nacionalinio kraujo centro PanevéZzio filialo (toliau — Filialo) direktorius
tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas V§] Nacionalinio kraujo centro direktoriui.

II. ATSAKOMYBE

2. Filialo direktorius atsako uZ:

2.1. Filialui keliamy tiksly jgyvendinima bei nustatyty funkciju vykdyma;

2.2. Filialui patikéto turto apsaugg ir tinkama naudojima;

2.3. Filialo ikine ir finansine veikla, kasos operacijy vykdymo teisinguma;

2.4. V3] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus isakymy teisingg vykdyma;

2.5. Filialo komerciniy bei technologiniy paslapéiy iSsaugojima;

2.6. zala, padaryta Filialui dél savo kaltés ar neatsargumo;

2.7. konfidencialios informacijos saugojima;

2.8. profesines, etikos klaidas, aplaiduma, teisiy ir kompetencijos vir§ijima Lietuvos
Respublikos istatymy bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

III. PARASO TEISE

3. Uz Filialo riby:

3.1. &ekiy knygelé gryniems pinigams gauti;

3.2. kasos i$laidy orderiuose;

3.3. jgaliojimuose;

3.4. statistinés atskaitomybés formose, protokoluose;

3.5. informacijoje apie Filialo tking-finansing veikla, teikiamoje VS[ Nacionaliniam
kraujo centrui;

3.6. ménesiniuose, ketvirtiniuose, pusmetiniuose, metiniuose buhalteriniuose apskaitos
formose, konkurso medziagoje;

3.7. sutartyse, aktuose, pazymose;

3.8. charakteristikose, rekomendacijose;

3.9. kitais atvejais, nepriestaraujandiais Lietuvos Respublikos istatymams.

4. Filialo viduje:

4.1. {sakymuose;

4.2. darbo sutartyse;

4.3. kasmetiniy atostogu suteikimo grafikuose;

4.4, Filialo vidaus tvarkos taisyklése;

4.5. darbuotojy pareigybiy apraSymuose;

4.6. materialiniy vertybiy priémimo-perdavimo, nusidévéjusiy materialiniy vertybiy
aktuose;

4.7. materialinés atsakomybés sutartyse, saskaitose-fakturose;

4.8. darbuotojy praSymuose, tarnybiniuose prane§imuose, rastuose;

4.9, Kitais atvejais, neprie§taraujanciais Lietuvos Respublikos {statymams.



IV. KONTAKTAI

5. Vertikallis rySiai:

5.1. su V§] Nacionalinio kraujo centro direktoriumi;

5.2. su V3] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus pavaduotoju medicinai;
5.3. su V3 Nacionalinio kraujo centro vyr. finansininku;

5.4. Filialo vyr. buhalteriu;

5.5. Filialo skyriy vedéjais.

6. Horizontalis ry$iai:

6.1. su V§[ Nacionalinio kraujo centro Filialy direktoriais;

6.2. su kity sveikatos priezitiros istaigy vadovais.

V. ASMENINIAI DUOMENYS, PRIVALOMI SIAS PAREIGAS
ATLIEKANCIAM DARBUOTOJUI

Bendrieji kvalifikaciniai reikalavimai

7. Asmuo, siekiantis eiti Filialo direktoriaus pareigas, turi atitikti §iuos bendruosius
reikalavimus:

7.1. buti Lietuvos Respublikos pilietis arba turéti leidima nuolat gyventi Lietuvos
Respublikos teritorijoje teisés akty nustatyta tvarka;

7.2. mokéti valstybine kalba pagal tre¢igja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimas Nr. 1688 ,Dél
valsybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo® (Zin., 2003, Nr. 123-
5618);

7.3. turéti aukstaji universitetini ar jam prilyginta iSsilavinima (magistro kvalifikacini
laipsni);

7.4. tureti administracinio darbo sveikatos prieZiliros ir (arba) socialiniy paslaugy
srityse patirties ne maziau kaip 3 metus.

Specialieji kvalifikaciniai reikalavimai

8. Asmuo, siekiantis eiti Filialo direktoriaus pareigas, turi atitikti $iuos specialiuosius
reikalavimus:

8.1. i¥manyti ir gebeti taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus, sveikatos apsaugos ministro jsakymus bei kitus teises aktus,
reglamentuojanéius  sveikatinimo veiklos planavima, organizavimg ir vykdyma, sveikatos
priezifros istaigy administravima ir finansavima, darbo santykiy organizavima;

8.2. inoti sveikatos politikos, ekonomikos, teisés, vadybos, finansy, kraujo donorystes
principy, personalo valdymo, administravimo bei darbo santykiy reguliavimo pagrindus ir
gebeti taikyti $ias Zinias organizuojant bei planuojant kraujo donorystes veikla;

8.3. moketi naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir ry$io priemonémis (MS Office
programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio pasto programa (-omis) ir kt.).

VL. PAREIGOS

9. Vadovauja Filialui ir atsako uZ jam keliamy tiksly igyvendinima bei nustatyty
funkcijy vykdyma.

10. Priima/atleidzia i darba darbuotojus, sudaro/nutraukia su jais sutartis, sprendZia
kitus darbo santykiy ir socialinius klausimus;

11. Organizuoja Filialo veikla, uZtikrina V[ Nacionalinio kraujo centro direktoriaus
isakymy, Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty vykdyma;
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12. Suderinus su V3] Nacionalinio kraujo centro direktoriumi tvirtina Filialo darbo
tvarkos taisykles, pareigybiy apra§ymus, darbo saugos instrukcijas, kitus organizacinius bei
informacinius dokumentus.

13. Teikia Filialo veiklos ataskaitas ir kitus dokumentus V&I Nacionaliniam kraujo
centrui, jo nustatyta tvarka ir terminais.

14. Vykdo Filialo darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo, Ziniy ir praktiniy igudziy
patikrinimo kontrole.

15. Leidzia isakymus ir kitus tvarkomuosius dokumentus Filialo veiklos klausimais,
privalomus visiems Filialo darbuotojams, nepriestaraujancius Lietuvos Respublikos teises
aktams, V3] Nacionalinio kraujo centro istatams, V§[ Nacionalinio kraujo centro direktoriaus
isakymams ir Filialo nuostatams. |

16. Kontroliuoja, kad Filialo léSos biity naudojamos Filialo nuostatuose numatytiems
tikslams pasiekti, priZitiri apskaitos tvarkyma bei kasos operacijy vykdymo teisinguma.

17. Istatymy nustatyta tvarka vykdo Filialo fiking ir finansing veikla.

18. Uztikrina efektyvy Filialui patikéto turto panaudojimg ir jo apsaugsg.

19. V§] Nacionaliniam kraujo centrui pavedus, atstovauja Filialui teisme, valstybés
institucijose bei santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis.

20. Istatymy nustatyta tvarka vykdo dokumenty valdymo procediiry kontrole.

21. Ustikrina darbuotojy saugos ir sveikatos darbe priemoniy jgyvendinima, normalias
darbo salygas.

VIL TEISES

22. Filialo direktorius turi teisg:

22.1. kreiptis dél Filialo nuostaty keitimo, papildymo;

22.2. teikti sifilymus dél Filialo veiklai reikalingy priemoniy ir lesy;

22.3. teikti sitilymus dél Filialo vidinés struktiros ir jos pakeitimo;

22.4. dalyvauti svarstant Filialo iSlaidy plana;

22.5. gauti i§ V[ Nacionalinio kraujo centro informacija, reikalingg Filialo funkciju
vykdymui;

22.6. dalyvauti VS Nacionalinio kraujo centro organizuojamuose posédziuose ir
pasitarimuose;

22.7. gilinti profesines Zinias ir kelti kvalifikacija kvalifikacijos kélimo kursuose;

22.8. teikti V] Nacionaliniam kraujo centrui pasitlymus dél Filialo veiklos;

22.9. Filialo direktoriaus vardu pasiraSyti dokumentus;

22.10. turi kitais Lietuvos Respublikos istatymais ir norminiais teisés aktais numatytas
teises;

22.11. atsisakyti vykdyti uZduotis, jeigu jos prieStarauja Lietuvos Respublikos

istatymams.

Susipazinau ir sutinku vykdyti
. ( vardas ir pavarde, paragas, data)



